Leibniz

Universitat
Hannover

An der Juristischen Fakultat ist eine

Juniorprofessur (BesGr. W1 NBesO mit Tenure Track)

fir das Recht der neuen Technologien in Verbindung mit
einem juristischen Kernfach (Biirgerliches Recht,
Offentliches Recht oder Strafrecht)

zum 01.10.2019 zu besetzen. Die Stelle ist befristet auf drei Jahre (mit Verlangerungs-
maglichkeit um weitere drei Jahre). Bei positiver Evaluation erfolgt die Berufung auf eine
Lebenszeitprofessur der Besoldungsgruppe W2.

Die Ausschreibung erfolgt im Rahmen des Bund-Lander-Programms zur Férderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses. Sie richtet sich an Nachwuchswissenschaftlerinnen und
Nachwuchswissenschaftler in einer friihen Karrierephase und mit einem aufBerordentlichen
Potenzial fir eine weitere Karriere in der Wissenschaft.

Gesucht wird eine auf dem Gebiet des Rechts der neuen Technologien ausgewiesene
Forscherpersonlichkeit, die maoglichst eine Gber die Promotion hinausgehende Ausweisung in
interdisziplinarer Forschung besitzt. Einschlagige Publikationen, insbesondere eine
Uberdurchschnittliche Dissertation sowie weitere exzellente wissenschaftliche Leistungen sind
auch in einem juristischen Kernfach (Biirgerliches Recht, Offentliches Recht oder Strafrecht)
bei der Bewerbung nachzuweisen.

Erwartet wird die Bereitschaft, sowohl im Pflichtfach- und Schwerpunktstudium als auch in
Ergdnzungsstudiengangen der Juristischen Fakultdt mitzuwirken. Erfahrungen mit
drittmittelfinanzierten Forschungsvorhaben sind erwlinscht, da die Bereitschaft zur
Einwerbung von und Mitarbeit in Forschungsprojekten erwartet wird.

Die Aufgaben im Allgemeinen und die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus dem
Niedersichsischen Hochschulgesetz (NHG). Einzelheiten werden auf Anfrage erlutert.

Auf Wunsch kann eine Teilzeitbeschaftigung erméglicht werden.

Die Leibniz Universitdt Hannover hat sich das strategische Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen
deutlich zu erhéhen. Wissenschaftlerinnen werden deshalb nachdriicklich um ihre Bewerbung
gebeten. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Qualifikation
bevorzugt. Bewerbungen von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern aus dem Ausland
sind ausdrlcklich erwiinscht.

Fir Auskinfte steht Ihnen Herr Prof. Dr. Bernd Oppermann (dekan@jura.uni-hannover.de)
gerne zur Verfligung.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 30.09.2018 ausschlieBlich Uber das Berufungsportal der
Leibniz Universitat Hannover unter https://oerufungen.uni-hannover.de.

http://www.uni-hannover.de/jobs

Informationen nach Artikel 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie
unter https://www.uni-hannover.de/de/datenschutzhinweis-bewerbungen/.
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